ATTENZIONE!!
QUANTO AFFERMATO

DA ¥ £ FALSON!

IL C.5.A. NON HA FIRMATO ACCORDI CHE
RIDUCONO STIPENDI

E BENE CHIARIRE LE “FAVOLE” CHE LA RdB —-CUB HA DIFFUSO NEL SUO
COMUNICATO DEL 21/09/2007 IL C.S.A. CON NOTA PROTOCOLLO 113 DEL
13/09/2007 HA RAPPRESENTATO LA VOLONTA DI NON SOTTOSCRIVERE
ACCORDI CHE ANDAVANO CONTRO GLI INTERESSI DEI NUOVI ASSUNTI
E DI TUTTE LE CATEGORIE DEL COMPARTO. LA PROPOSTA
DELL’AMMINISTRAZIONE DI 6000 EURO (FIRMATA SUCCESSIVAMENTE E
RIDOTTA A 5000 EURO) METTE LE MANI ANCHE NELLE TASCHE DEGLI
ALTRI LAVORATORI PERMETTENDO ALLA CATEGORIA “D” INIZIALE
LA FRUIZIONE DELLO STRAORDINARIO CHE VIENE PAGATO, COME
TUTTI SANNO, DA UN FONDO UNICO DI CUI FINO AD OGGI HANNO
BENEFICIATO SOLO LE CATEGORIE A,Be C.

PER CAPIRNE UN PO’ DI PIU....E FORSE MEGLIO

NOI CI SIAMO OPPOSTI 11!
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