Organizzazione Sindacale

CSA Regioni Autonomie Locali
ADERENTE CISAL
Segreteria Regione Lazio

Protocollo n. 2457
Romali 14/05/2026

GIUNTA REGIONALE DEL LAZIO
protocollo@pec.regione.lazio.it

Alla c. a. Al Direttore della Direzione Regionale Personale, Enti Locali e
Sicurezza
Dr. Luigi Ferdinando Nazzaro

e, p.c.  Direttore Generale della Giunta Regionale del Lazio
Dr. Alessandro Ridolfi

all’ Assessore al Personale On. Luisa Regimenti

SEGRETERIA Nazionale CSA

A TUTTO IL PERSONALE

Oggetto: Richiesta di aggiornamento sullo stato della procedura relativa ai differenziali stipendiali anno
2025 (progressioni economiche all’interno delle aree) — Avviso interno approvato con
Determinazione G16674 del 09/12/2025

La scrivente Organizzazione Sindacale CSA Regioni Autonomie Locali, con il consueto spirito
collaborativo e nel pieno rispetto dell’attivita degli uffici competenti, rappresenta come probabilmente, nel
corso delle numerose attivita amministrative che hanno interessato gli uffici nel periodo in questione, possa
essersi determinato un semplice disallineamento nei tempi di comunicazione della procedura in oggetto,
circostanza che riteniamo opportuno segnalare esclusivamente nell’interesse dei lavoratori coinvolti e della
necessaria trasparenza amministrativa.

In data 9 dicembre 2025, attraverso la intranet regionale, ¢ stato pubblicato 1’ Avviso interno approvato con
Determinazione G16674 del 09/12/2025, riservato al personale della Giunta regionale del Lazio per
I’attribuzione dei differenziali stipendiali (progressioni economiche all’interno delle aree) per 1’anno 2025,
prevedendo la possibilita per i dipendenti a tempo indeterminato inseriti nel ruolo della Giunta regionale di
presentare domanda, tramite la piattaforma regionale dedicata, dalle ore 12:00 del 10 dicembre 2025 fino alle
ore 12:00 del 23 dicembre 2025.

Come espressamente previsto dall’articolo 1 dell’Avviso, la procedura trova fondamento nell’art. 14 del
CCNL Comparto Funzioni Locali 2019-2021, sottoscritto il 16 novembre 2022, nonché nell’art. 6 del
CCDI del personale del comparto della Giunta regionale — parte normativa triennio 2023-2025 e parte
economica anno 2023, sottoscritto in via definitiva il 28 dicembre 2023 e successivamente integrato
dall’ Accordo relativo all’utilizzo delle risorse del Fondo anno 2025, sottoscritto il 24 luglio 2025, stabilendo
correttamente la decorrenza economica dal 1° gennaio 2025.

Numerosi dipendenti, in possesso dei requisiti previsti, hanno presentato regolarmente la propria candidatura
tramite piattaforma telematica, ricevendo regolare attestazione di acquisizione mediante protocollo PROSA.

L’Avviso prevedeva inoltre, all’articolo 5, la successiva nomina di una Commissione di valutazione
incaricata dell’esame delle domande, dell’attribuzione dei punteggi e della formulazione delle graduatorie,
nonché il successivo provvedimento conclusivo di approvazione e pubblicazione delle graduatorie definitive,
con valore di notifica nei confronti di tutti i partecipanti.
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Ad oggi, salvo eventuali comunicazioni che potrebbero essere sfuggite alla scrivente organizzazione o ai
lavoratori interessati, non risultano pubblicati né il provvedimento di nomina della Commissione né gli atti
conclusivi della procedura.

Risulta inoltre che alcuni lavoratori abbiano gia richiesto informalmente aggiornamenti agli uffici competenti
senza, al momento, ricevere riscontro.

Proprio nella logica di evitare inutili fraintendimenti e confidando che si tratti esclusivamente di una
tempistica amministrativa ancora in corso di definizione, si chiede cortesemente di conoscere:

e o stato attuale della procedura;

e se la Commissione prevista dall’ Avviso sia stata formalmente nominata;

e le tempistiche previste per la conclusione delle attivita istruttorie;

e la data presunta di approvazione e pubblicazione della graduatoria definitiva.

La presente viene formulata esclusivamente al fine di fornire un utile riscontro ai lavoratori interessati, molti
dei quali attendono legittimamente [’esito di una procedura che produce effetti economici decorrenti dal 1°
gennaio 2025.

Certi della consueta attenzione dell’Amministrazione e della volonta di mantenere un rapporto improntato
alla correttezza delle relazioni sindacali, si resta in attesa di cortese riscontro.

Cordiali saluti

"La trasparenza amministrativa non é sfiducia verso gli uffici, ma rispetto verso i lavoratori."
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