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LAVORO AGILE 

 
 

Si è svolta oggi la riunione della delegazione trattante per il Comparto, durante 
la quale è stato affrontato il tema della prosecuzione del lavoro agile. 
L’Amministrazione ha emanato una circolare che di fatto proroga dal 1° febbraio al 31 
marzo 2022 gli accordi individuali già sottoscritti, che dovranno comunque essere 
firmati e trasmessi entro il 31 gennaio 2022. In sintesi, riguardo alla modalità agile, la 
nota stabilisce 2 giornate settimanali su una settimana lavorativa di 5 giorni oppure 
fino a 8 giornate mensili. 

 
Per i direttori e i dirigenti, è prevista la modalità agile per un massimo di 8 

giornate mensili. 
 

Come sempre, la circolare con tutti i dettagli e gli allegati con i facsimili da 
sottoscrivere verrà pubblicata sulla intranet regionale e/o sul sito www.csalazio.it  
 

Infine, il Direttore della Direzione regionale Affari Istituzionali e Personale 
d’intesa con l’Assessore al Personale Claudio di Bernardino, si è impegnato ad attivare 
in tempi brevi un tavolo per la definizione del lavoro agile a livello contrattuale cioè 
come modalità ordinaria dell’organizzazione del lavoro, nell’ottica della futura uscita 
dall’attuale stato di emergenza pandemica. 
 
 
Roma 28 gennaio 2022 
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